
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

มาตรการ โครงการ หรือ
กิจกรรมที่ดำเนินการเพ่ือ

ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ
ช่วงระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ 
(Output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

(outcome/result) 

มาตรการการกำกั บ ดู แลและ
ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 
 

• 1. จัดประชุมชี้แจงบุคลากรให้ทราบ
ถึงบทลงโทษและผลกระทบหากนำ
ทรัพย์สินราชการไปใช้ส่วนตัว (เพื่อ
ป้องกันความเข้าใจผิด) 
2. แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการทบทวน 
ปรับปรุง การจัดทำคู่มือ 
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
3. แ บ บ ฟ อ ร์ ม ก า ร ให้ บ ริ ก า รยื ม
ทรัพย์สินของทางราชการ 
4. สมุดคุมการยืม – คืน ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
 

ตลอดปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

สำนักปลัด 1. มีหนังสือสั่งการหรือประกาศ
หน่วยงาน เรื่อง แนวทางปฏิบัติ
ในการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
(เช่น  การใช้ รถยนต์  อุปกรณ์
สำนักงาน) ที่ชัดเจน 1 ฉบับ 
2.รายงานสรุปผลการตรวจสอบ
ทรัพย์สินเป็นประจำ เช่น รายงาน
ประจำปี  รายงานการเบิกจ่าย 
หรือรายงานสรุปการใช้รถยนต์ 
3. ทำบัญชีหรือทะเบียนรับ - จ่าย
พัสดุ และทะเบียนคุมทรัพย์สินที่
ทันสมัยและครบถ้วน 
 

1. ส า ม า ร ถ ล ด ก า ร ใช้ ง า น
ทรัพย์สินราชการในเร่ืองส่วนตัว
และเพิ่มความโปร่งใส 
2. บุ คลากรในหน่ วย งานมี
จิตสำนึกในการแยกแยะระหว่าง
ประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม ลดการนำทรัพย์สิน
ของราชการไปใช้ส่วนตัวโดยมิ
ชอบ 
3. หน่วยงานมีระบบการบริหาร
จั ด ก า รท รัพ ย์ สิ น ที่ โป ร่ ง ใส  
มีหลักฐานการเบิกจ่ายและการ
ใช้งานที่ชัดเจน ลดข้อร้องเรียน
หรือประเด็นการถูกตรวจสอบ
จากหน่วยงานภายนอก 
4. หน่วยงานได้รับคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โป ร่ ง ใส  ( ITA) ใน ตั ว ชี้ วั ด ที่
เกี่ยวข้องกับการใช้ทรัพย์สิน
ราชการสูงขึ้น 

 



มาตรการ โครงการ หรือ
กิจกรรมที่ดำเนินการเพ่ือ

ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ
ช่วงระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ 
(Output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

(outcome/result) 

มาตรการปรับปรุงคุณภาพการ
ปฏิบัติงาน/การให้บริการ 
 

• 1. มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์คอยให้
คำแนะนำ ข้อซักถามให้กับผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคร้ัง 
2. มีการกำหนดขั้นตอน ระยะเวลา
การปฏิบัติงาน/การให้บริการอย่าง
ชัดเจน 
3. สร้างจิตสำนึ กแก่ เจ้ าหน้ าที่ ใน
หน่วยงานให้บริการต่อผู้มาติดต่ออย่าง
เท่าเทียมกัน 
4. พัฒนาช่องทางการให้บริการใน
รูปแบบออนไลน์ หรือ E-Service  
 

ตลอดปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

สำนักปลัด 1.มี เจ้ าห น้ าที่ นั่ งป ระ จ ำ โต๊ ะ
ประชาสัมพันธ์ 
2.จัดทำคู่มือปฏิบัติงานของแต่ละ
ตำแหน่งและประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทราบ 
3.จั ด ท ำ ช่ อ งท า งก า รติ ด ต่ อ
ออนไลน์ที่หลากหลาย 
 

1. ก า รบ ริ ก า ร เป็ น ไป ต า ม
กระบวนการและขั้นตอนในการ
ดำเนินงาน 
2. ผู้มาติดต่อได้รับการบริการ
อย่างเท่าเทียมกัน 
 

มาตรการแก้ไขปัญหาการทุจริต
และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 

• 1.จัดทำช่องทางการร้องเรียนผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ 

• 2.จัดทำช่องทางการร้องเรียนให้เข้าถึง
ง่าย 

• 3 .จัดทำคู่ มื อประชาสัมพั น ธ์ผ่ าน
ช่องทางต่าง ๆ ให้ประชาชนทราบ 

ตลอดปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

สำนักปลัด 1.มีช่องทางประชาสัมพันธ์การ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่รัฐทุจริต โดย
จัดทำคู่มือประชาสัมพันธ์ผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ ของหน่วยงาน 
2 .มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง เว็ ป ไ ซ ต์
หน่วยงานโดยประชาสัมพันธ์ช่อง
ทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนทุจริต
ให้อยู่หน้าแรกของเว็ปไซต์และ
ประชาชนเข้าถึงได้ง่าย 
 

1.เผยแพร่คู่มือการร้องเรียน
ทุ จ ริ ต ข อ ง เจ้ า ห น้ า ที่ ใ น
หน่วยงานผ่านหน้าเว็ปไซต์ 
2 .ช่ อ ง ท า ง ก า ร แ จ้ ง เรื่ อ ง
ร้ อ ง เรี ย น ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบผ่านช่องทางต่าง 
ๆ ของหน่วยงาน 

 



มาตรการ โครงการ หรือ
กิจกรรมที่ดำเนินการเพ่ือ

ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ
ช่วงระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ 
(Output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

(outcome/result) 

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

• 1. จั ด ท ำแผ น จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า งแล ะ
ดำเนินการจัดซื้ อจัดจ้ างและการ
บ ริ ห า ร พั ส ดุ ภ า ค รั ฐ  ใน ร ะ บ บ
สารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่าน
ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ตามวิธีการ
ที่กรมบัญชีกลางกำหนดแต่ละขั้นตอน 
2. กำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับ
การจัดซื้ อจั ด จ้ า งให้ เป็ น ระ เบี ยบ
เรียบร้อย 
 

ตลอดปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

สำนักปลัด • 1.เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้าง จัดทำแผนจัดซื้อ
จัดจ้างและดำเนินการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ใ น ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ ข อ ง
กรมบัญชีกลางผ่านระบบจัดซื้อ
จั ด จ้ า งภ าครัฐ  ต ามวิ ธี การที่
กรมบัญชีกลางกำหนดแต่ละ
ขั้นตอน 
2.หัวหน้าหน่วยงานกำกับดูแล
การปฏิบัติหน้ าที่ เกี่ ยวกับการ
จั ดซื้ อ จั ด จ้ างให้ เป็ น ระ เบี ยบ
เรียบร้อย 
 

1.จัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างหรือ
จัดหาพัสดุ 
2.รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง
ป ระจ ำปี  ถู ก ต้ อ งต ร งต าม
ระเบียบ 
 

 


