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จัดทำโดย 

องค์การบรหิารส่วนตำบลด่านมะขามเตีย้ 

อำเภอด่านมะขามเตี้ย  จังหวัดกาญจนบุรี 

 

 



 

 

คำนำ 

 

การทุจริตเป็นปัญหาใหญ่ของสังคมไทยมาเป็นเวลานานและฉุดรั้งความเจริญก้าวหน้าต่อ

การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศ  ซึ่งในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรง

ขึ้นอย่างต่อเนื่อง ก่อให้เกิดความเสียหายในวงกว้างและส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม 

ระบบการเมือง การปกครองและการบริหารราชการเป็นอย่างมาก  การแก้ปัญหาการทุจริตจึงเป็นสิ่ง

สำคัญที่หน่วยงานในภาครัฐ ซึ่งเป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้า

สามารถแข่งขันกับต่างประเทศได้อย่างทัดเทียม  โดยจะต้องประสานความร่วมมือทั้งภาคเอกชนและ

ภาคประชาสังคมเพื่อร่วมกันพัฒนาปรับปรุงระบบการบริหารจัดการ และการพัฒนาคนควบคู่ไป

พร้อมๆ กัน   ด้วยการสร้างค่านิยมที่ถูกต้องในหน่วยงานและเยาวชน  การปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 

รับผิดชอบ มีวินัย  การมีจิตสาธารณะเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  ตลอดจน

ค่านิยมอื่นๆ  ที่ถูกต้อง ซึ่งสอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) และ

แผนบูรณาการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 

โดยทุกส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐ ต้องกำหนดมาตรการหรือแนวทางแก้ไขปัญหาการทุจริต

ประพฤติมิชอบโดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุก

ภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝา้ระวัง เพื่อสกัดกั้นมิใหเ้กิดการทุจรติได้  

เพื่อให้การดำเนินการดังกล่าวบรรลุผลได้อย่างเป็นรูปธรรม  งานนโยบายและแผน 

สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย  จึงได้จัดทำแผนป้องกัน ปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขึ้นเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม

การทุจริตภาครัฐใหเ้กิดผลในทางปฏิบัติต่อไป  

 

 

         งานนโยบายและแผน  

สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตีย้ 
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บทนำ 

 

การบริหารราชการแผ่นดินให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  จำเป็นต้องใช้ระบบการ

บริหารราชการแบบมีส่วนร่วม กล่าวคือ การเปิดโอกาสให้ประชาชนหรือผู้เกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้ส่วน

เสียได้เข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจทางการบริหารและการดำเนินงานของภาครัฐ  ทั้งทางตรงหรือ

ทางอ้อม เพื่อที่รัฐจะได้ยึดเอาประชาชนเป็นศูนย์กลางในการดำเนินการและจะได้ตอบสนองต่อความ

ต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   ซึ่งถือได้ว่าเป็นหลักสากลและได้มีการบัญญัติไว้ใน

รัฐธรรมนูญตั้งแต่รัฐธรรมนูญ พ.ศ.๒๕๔๐ รัฐธรรมนูญ พ.ศ.๒๕๕๐ ตลอดจนถึงร่างรัฐธรรมนูญฉบับ

ปัจจุบัน  นอกจากนี้ในปัจจุบันประเทศไทยได้มีการตรากฎหมายที่เกี่ยวข้องและให้อำนาจประชาชนเข้า

มามีส่วนร่วมในการดำเนินการร่วมกับภาครัฐ  หรือตรวจสอบการดำเนินงานของภาครัฐอีกหลายฉบับ 

อาทิ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 พระราชบัญญัติหลักเกณฑ์และวิธีการ

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 และพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณา

อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 เป็นต้น 

ปัญหาการทุจริตในสังคมไทยมีมาเป็นเวลายาวนานแล้วและฉุดรั้งความเจริญก้าวหน้าใน

การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  ซึ่งปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงมาก

ยิ่งขึ้น  ทำให้เกิดความเสียหายในวงกว้าง ทั้งต่อระบบเศรษฐกิจ  ระบบสังคม  ระบบการเมืองการ

ปกครองและการบริหารราชการเป็นอย่างมาก  อีกทั้งประชาชนไทยส่วนใหญ่ในสังคมยังขาดความสนใจ

และไม่ทราบถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นว่าส่งผลต่อตนเองอย่างไร  และเห็นว่าเป็นเรื่องไกลตัวหรือใน

บางส่วนเห็นว่าการทุจริตสามารถทำได้ถ้าตนเองได้ประโยชน์ด้วย  ซึ่งทัศนคติเหล่านี้เป็นผลมาจาก

กระบวนการที่ผ่านมายังไม่ได้ทำให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการต่อต้านการทุจริตอย่าง

แท้จรงิ  ซึ่งในปัจจุบันร่างรัฐธรรมนูญ พ.ศ.๒๕๕๙ ที่ได้ช่ือว่าเป็นฉบับปราบปรามโกงได้กำหนดในหมวด 

๕ หน้าที่ของรัฐ มาตรา ๖๓ “รัฐต้องส่งเสริม สนับสนุน และให้ความรู้แก่ประชาชนถึงอันตรายที่เกิด

จากการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน  และจัดให้มีมาตรการและกลไกที่มี

ประสิทธิภาพ เพื่อป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบดังกล่าวอย่างเข้มงวด รวมทั้งกลไกใน

การส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวกัน เพื่อมีส่วนร่วมในการรณรงค์ให้ความรู้  ต่อต้านหรือชี้เบาะแสโดย

ได้รับความคุ้มครองจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ”  การแก้ปัญหาการทุจริตจึงเป็นสิ่งสำคัญที่

หน่วยงานในภาครัฐ ซึ่งเป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้า

สามารถแข่งขันกับต่างประเทศได้ อย่างทัดเทียม ที่จะต้องประสานความร่วมมือทั้งภาคเอกชนและภาค

ประชาสังคมเพื่อร่วมกันพัฒนาปรับปรุงระบบ การบริหารจัดการ และการพัฒนาคนควบคู่ไปพร้อมๆ 

กัน โดยการปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต รับผดิชอบ มีวินัย ตลอดจนค่านิยมอื่นๆ ที่ถูกต้อง รวมทั้งเข้าใจ

วิถีดำเนินชีวติที่สมควรและมีคุณค่า 
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ดังนั้น เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนตามนโยบายของรัฐบาลซึ่งได้กำหนดยุทธศาสตร์ชาติ    

20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) คือ ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 

(พ.ศ. 2560-2564) และแผนบูรณาการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 20 

ปี (พ.ศ. 2560-2579) องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย  จึงได้จัดแผนป้องกัน ปราบปราม

การทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ปีพ.ศ. 2560-2564) เพื่อเป็นมาตรการแนวทางการป้องกัน

และแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบภาครัฐ  และใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินการป้องกัน

และปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย สร้างระบบราชการที่มีความ

โปร่งใส จัดระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ความคุ้มค่า 

เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใส มีประสิทธิภาพและสนับสนุน

ภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมในการรณรงค์ และปลูกจิตสำนึกค่านิยมของสังคมให้เล็งเห็นถึงความสำคัญ

และตระหนักถึงปัญหาการทุจริตคอรัปช่ัน ปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อน โดยให้ประชาชนร่วมกันต่อต้าน

การทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐเพื่อสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ  ซึ่ง

สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกา ว่าดว้ยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546   

วิสัยทัศน์  

“ยึดมั่นหลักธรรมาภบิาล  ประสานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้ลดลง ”  

พันธกิจ ( Mission )  

1. เสริมสร้างจติสำนึกและค่านยิมให้กับบุคลากรผูป้ฏิบัติหนา้ที่ให้ถูกต้องโดยยึดหลัก    

ธรรมาภิบาล  

2. บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อเสริมสร้าง และพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตีย้  

3. ส่งเสริมบทบาทภาคประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจรติ  

4. สร้างกลไกและพัฒนาระบบการตรวจสอบ ถ่วงดุลการใชอ้ำนาจของเจา้หน้าที่ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตีย้ ให้มคีวามเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ  

5. พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจรติขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ยอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. เสริมสร้างจติสำนึก ค่านิยมของหน่วยงานในการบริหารงานตามหลักธรรมาภบิาล 

2. การบูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

3. การเสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

4. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน” 3 0.00

2 กิจกรรม การรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนทราบ 3 0.00

3 กิจกรรม การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 3 0.00

4 กิจกรรม “การจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย” 2 0.00

5 กิจกรรม ส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4 0.00

6 มาตรการ 

แต่งตั้งประชาชนเป็นคณะกรรมการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย

3 0.00

7 มาตรการ การจัดทำแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต 2 0.00

8 มาตรการ “การแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง” 3 0.00

9 มาตรการ การจัดทำคู่มือการบริหารงานบุคคลของ อบต.ด่านมะขามเตี้ย 1 0.00

10 มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบล ด่านมะขามเตี้ยให้มีประสิทธิภาพ” 3 0.00

11 กิจกรรม รายงานการตรวจสอบผลการดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณของผู้กำกับดูแล/หน่วยตรวจสอบ 1 0.00

12 กิจกรรม การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 20,000.00

13 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

14 มาตรการ กระบวนการ ขั้นตอนในการดำเนินการลงโทษบุคลากรของ อบต.ด่านมะขามเตี้ย ที่ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ 2 0.00

15 โครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร 1 100,000.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 กิจกรรม ตามลำดับที่ 40 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00

17 กิจกรรม มอบหมายผู้รับผิดชอบในการรวบรวมเอกสาร เพื่อขอรับการประเมินจากหน่วยงานผู้กำกับดูแล 2 0.00

18 โครงการจ้างสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 4 35,000.00

19 กิจกรรมตามลำดับที่ 6 กิจกรรม รณรงค์สร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 4 0.00

20 กิจกรรม การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ตามลำดับที่ 47 กิจกรรมการจัดทำระบบควบคุมภายใน 4 0.00

21 กิจกรรม การจัดทำระบบควบคุมภายใน 4 0.00

22 กิจกรรมตามลำดับที่ 51 กิจกรรม การจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

23 กิจกรรม ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามลำดับที่ 38 มาตรการ 

แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย

3 0.00

24 มาตรการตามลำดับที่ 38 มาตรการ 

แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย

4 0.00

25 กิจกรรม ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตามลำดับที่ 38 มาตรการ 

แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย

3 0.00

26 กิจกรรม การดําเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย 3 0.00

27 โครงการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 2 0.00

28 กิจกรรมตามลำดับที่ 7 การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

29 กิจกรรม การจัดซื้อวัคซีนพร้อมอุปกรณ์ในการฉีดสุนัขและแมว (มอบให้ อสม. ทุกหมู่บ้านไปดำเนินการฉีดวัคซีน) 2 100,000.00

30 กิจกรรม “การพัฒนากระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00

31 กิจกรรม การรายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณให้ประชาชนได้รับทราบ 2 0.00

32 มาตรการ การบันทึกเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบฯ ต่าง ๆ 2 0.00

33 กิจกรรม การพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองผลการปฏิบัติงาน 

และคณะกรรมการพิจารณาความดีความชอบและเลื่อนขั้นเงินเดือน

2 0.00

34 กิจกรรม การประชุมสภาเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการ/แผนงาน 2 0.00

35 กิจกรรม “ประกาศเจตจำนงทางการการเมืองของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 2 0.00

36 กิจกรรม ส่งเสริมต่อต้านการทุจริตของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ด่านมะขามเตี้ย 1 0.00

37 กิจกรรมตามลำดับที่ 6 โครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 1 0.00

38 กิจกรรมตามลำดับที่ 4 โครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร 1 0.00

39 กิจกรรม การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 1 100,000.00

40 โครงการอบรมให้ความรุ้แก่ประชาชนและการประชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 30,000.00

41 กิจกรรม ยกย่องแม่ดีเด่น พ่อดีเด่น ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ด่านมะขามเตี้ย 2 0.00

42 มาตรการ การมอบอำนาจการตัดสินใจให้ปฏิบัติราชการแทน 2 0.00

43 กิจกรรม การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง ผ่านช่องทางต่าง ๆ 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

44 กิจกรรม รายงานผลการปฏิบัติงาน/ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซด์ 2 0.00

45 กิจกรรม การใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

46 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 2 0.00

47 มาตรการ ขั้นตอนการดำเนินการแก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 3 0.00

48 มาตรการ การพิจารณาผลการปฏิบัติงานของบุคลากรที่ได้ 2 ขั้น ตามกิจกรรม ลำดับที่ 16 กิจกรรม 

การพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองผลการปฏิบัติงาน 

และคณะกรรมการพิจารณาความดีความชอบและเลื่อนขั้นเงินเดือน

2 0.00

รวมทั้งสิ้น 385,000.00 33 30 28 16

** ข้อมูล ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2565

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน ภัทรสิริย์ อำพันทอง

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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