
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1. อบต.ด่านมะขามเตี้ย 23 ธ.ค. 67 สำเนาประกาศ 
    

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1. อบต.ด่านมะขามเตี้ย 6 ม.ค. 68 จัดการประชุม ไฟล์เอกสาร 
     

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

 





การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

*ภาพถ่ายกิจกรรม 

เมื่อวันที่ 6 เดือนมกราคม พ.ศ. 2568  องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย ได้จัดประชุม 
ประจำเดือนพนักงาน โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย ประกอบด้วยคณะ
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 43 คน เข้าร่วมการประชุม โดยมี นายระพล  รัตนวงษ์ชัยโย ตำแหน่ง
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย เป็นประธานเปิดการประชุม ซ่ึงการประชุมในครั้งนี้ได้มีการ
ให้นโยบายและความรู้ในเรื ่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ทั้งนี้เพื่อให้บุคลากร
องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ยรับทราบแนวทาง Dos & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากร
ในองค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ยมีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และ
ของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรม
ความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ
ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
 

  

  



 
 

 
  
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที (No Gift Policy) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

   

  องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี ้ย  มุ ่งเน้นที ่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมี            
ธรรมาภิบาล เพื ่อสร้างความศรัทธาและเชื ่อมั ่นแก่สังคมว่า องค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย          
เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ในฐานะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย จึงขอประกาศเจตจำนง   
ในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารงานของแผ่นดิน ด้วยความสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะตั้งใจ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความชื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มกำลัง
ความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานและขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ผู ้บริหารและ
บุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ 
ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิขอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้ง
จะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซ่ือสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรม
องค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ ณ วันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 
      ( นายระพล  รัตนวงษ์ชัยโย )  
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
  
 

Announcement of Dan Makham Tia Subdistrict Administrative Organization 
Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) 

Fiscal year 2025 
   

  Dan Makham Tia Subdistrict Administrative Organization has emphasized on 
managing organization with good governance to build faith and confidence in society that Dan 
Makham Tia Subdistrict Administrative Organization is the good governance organization, I as 
the Chief Executive of Dan Makham Tia Subdistrict Administrative Organization, hereby declare 
and demonstrate my intention to perform duties and administer national affairs. I would 
perform my duties at the utmost of my ability with accountability, honesty and transparency 
in accordance with the guideline for promoting ethics and adhere to the principle of good 
governance. I hereby pledge that all Dan Makham Tia Subdistrict Administrative Organization 
executives and Dan Makham Tia Subdistrict Administrative Organization officials have intention 
of not accepting neither gifts nor profits from performing our duties, both before and after 
performing our duties which would cause corruption and misconduct at the present and in 
the future. I would also stand against all forms of corruption to promote the honesty value 
and create an integrity organization culture in strong and sustainable ways. 
 

 It is hereby announced and to adhered to all 
 

    This announcement is made on December 23 ,2024 
 
 
 
          ( Mr.Rapon  Rattanawongchayo )  
       Chief Executive of Dan Makham Tia  
     Subdistrict Administrative Organization 
 
 
 


